
POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Somnomedica Clínica Especializada en Medicina del Sueño SAS, tiene como razón

fundamental, velar por la prevención de los accidentes de trabajo y las enfermedades

originadas en el trabajo; así como contribuir al bienestar físico y mental de sus empleados;

para esto Somnomedica Clínica Especializada en Medicina del Sueño SAS se apoya

en los siguientes principios:

• Liderazgo, responsabilidad y aplicación de un Sistema de Gestión en Seguridad y

Salud en el Trabajo, a cargo de la dirección de la empresa, con el objetivo de velar por la

seguridad, salud y protección de todos sus funcionarios, contratistas, subcontratistas y

visitantes, suministrando los recursos humanos, económicos, físicos y tecnológicos para

la ejecución y desarrollo del sistema acorde a los parámetros establecidos.

• Cumplimiento de todas las normas legales vigentes en el país sobre Prevención de

Riesgos Laborales.

• Protección y mantenimiento del mayor nivel de bienestar físico y mental de todos

los trabajadores, a través de actividades de promoción y prevención, buscando minimizar

los accidentes de trabajo y enfermedades Laborales, a través de la mejora continua del

Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

• Desarrollo de planes identificación, evaluación y valoración de peligros, así como

de formación, entrenamiento y concientización de los funcionarios sobre las obligaciones

y responsabilidades inherentes a la Seguridad y Salud en el Trabajo, haciéndolos

partícipes del sistema.

• Promoción de la participación activa del COPASST con el fin de establecer

canales adecuados de comunicación para divulgar los programas de Seguridad y Salud.

Con la implementación de la presente Política de Seguridad y Salud en el Trabajo, se

evidencia el compromiso de Somnomedica Clínica Especializada en Medicina del
Sueño SAS por proveer un ambiente sano y seguro de trabajo.



Esta política es publicada y difundida a todo el personal, para obtener así su cooperación

y participación, siguiendo el ejemplo manifestada y demostrada desde el compromiso

Dirección de la Empresa.
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